
広報かねやま　2025.7⑪

令和８年度

金山町職員採用試験のお知らせ受　付
６/23（月）～８/4日（月）

17時15分まで
金山町職員採用試験のお申込みは

公務員専用求人サイト「パブリックコネクト」から！

受験資格　❶から❸の全ての受験要件を満たす方

試験内容

８年度の採用予定数は 若干名 です

各種施策の企画、条
例制定、予算編成な
どの事務全般

平成２年４月２日以降に生まれた方（令和８年４月１日において満３５歳以下の方）

①平成２年４月２日以降に生まれた方（令和８年４月１日において満３５歳以下の方）
②学校教育法による高等学校、短期大学（高等専門学校、専修学校及び各種学校を含
む）、大学で土木系学科を卒業した方、または卒業見込みの方

③会社員、自営業、公務員等として、土木業務に関する週３５時間以上の勤務を直近
５年（令和３年４月１日～令和８年３月３１日）に１年以上継続して就業した期間が
あること。

道路、水路や街並み
環境整備の企画や工
事発注事務など

一般事務員

土木技術員
（社会人枠）

試験区分 職務内容 受験要件

❶各試験区分において、右の欄にあげる全ての受験要件を満たす方

❷日本国籍を有する方
❸地方公務員法第１６条に該当しない方 〈次のいずれかに該当する方は受験できません〉
　•禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの方
　•金山町職員として懲戒免職の処分を受けてから２年を経過しない方
　•日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方

【　教 養 試 験　】　高卒程度の時事、社会･人文､自然に関する一般知識並び
に文章理解､判断･数的推理及び資料解釈など

【職場適応性検査】　公務員としての職業生活への適応性について、職務への
対応や対人関係面での性格特性をみる検査

一般事務員

土木技術員
（社会人枠）

共　通
（１次合格者に通知）

10月中旬
又は下旬第２次

９月21日
（日）第１次

【職務能力試験】　論理的に思考する力、文章を正確に理解する力、統計等
の資料を分析する力、国内外の社会情勢への理解を確認
するための基礎的な出題

【職務適応性検査】　職業に対する適性を測定し、分析するための検査

【　人 物 試 験　】　口述による面接試験
【　作 文 試 験　】　テーマに基づく作文試験

試　験 試験日 職　種 試験の種目

●  課題を自ら考え行動できる職員
●  常に努力し成長できる職員
●  経営感覚を身につけた職員
●  町民・地域・職場の繋がりを大切にする職員
●  高い倫理観と使命感で、公平・公正・誠実に職務を行う職員

金山町はこんな人材を求めています！

【問合せ】　役場総務課  総務係
　　　　　☎29－5600　FAX：52－2004

◀くわしくは町公式HPを
　ご確認ください。


